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Philosophie 
 

Der geschäftliche Erfolg hängt zum einen von realistischer Zielsetzung der 

Geschäftsführung ab, zum anderen aber in besonderem Maße auch von dem 

Engagement und dem Einsatz der Mitarbeiter. 

 

Erfolgreiche Projekte zeichnen sich durch termin- und plangerechte Abwicklung aus. 

Neben marktgerechter und zukunftsorientierter Planung nimmt dabei die 

Mitarbeiterqualifikation und –motivation, insbesondere „das miteinander Können und 

Wollen“ der Mitarbeiter einen besonderen Stellenwert ein. 

 

Negative, Projekt gefährdende Einflüsse entspringen häufig persönlichen Differenzen, 

wobei Hemmnisse, Blockaden und Animositäten unter Kollegen oftmals auf 

subjektiven Wahrnehmungen beruhen und das eigentliche (Firmen-) Ziel aus dem 

Blickwinkel geraten lassen. 

Projektverzögerungen und im schlimmsten Fall das Scheitern von Projekten sind die 

Folge. 

 

Bei den any-way-out Teamtrainings ist die klare Zieldefinition und eindeutige 

Zielausrichtung die Grundlage für die effiziente Entwicklung, Formung und Festigung 

der Teamstruktur. 

 

Die Identifikation mit den Zielen der Gruppe bzw. der Firma ist dafür die unerlässliche 

Voraussetzung. 

Diese Identifikation wird dadurch erreicht, dass das Zugehörigkeitsgefühl aller 

Teammitglieder durch Sensibilisierung auf die für die Zielerreichung notwendigen 

Einflüsse stabilisiert wird. 

 

Dazu wird zunächst die Bedeutung und Wichtigkeit der einzelnen Mitarbeiter und ihrer 

Funktionen transparent gemacht. 

Die Outdoorelemente der any-way-out Teamtrainings, die sich durch herkömmliche 

Outdoorseminare besonders dadurch unterscheiden, dass sie in natürlicher Landschaft 

mit Verzicht auf Hightech Ausrüstung durchgeführt werden, sind auf respektvollen 

Umgang mit Natur und Mensch ausgerichtet. 

 

Die fremden Aufgabenstellungen in ungewohnter Umgebung schaffen Abstand zu 

eingeschliffenen Wahrnehmungen und Verhaltensweisen aus dem geschäftlichen 

Alltag, wodurch die Konzentration auf die wesentlichen Aspekte der Zielerreichung 

gelenkt wird. 

 

Im Anschluss an das Seminar werden die neu gewonnenen Eindrücke und Blickwinkel 

in den Geschäftsalltag transferiert und durch begleitende Maßnahmen unserer Coaches 

unterstützt. 
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Überwinden von Hindernissen zur Stärkung von  

Selbstsicherheit und Verantwortungsbewusstsein 
 

 

 

 

Die Seilbrücke ….wird nach 
 gemeinsamem Aufbau 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ….unter gegenseitiger 

 Sicherung überwunden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Persönliche Bindung und Verantwortungsbewusstsein aufbauen 

 

 

Die Teilnehmer  

erstellen unter  

gegenseitiger Hilfe  

und Kontrolle ihr  

Sicherungsgeschirr. 

 

Respekt vor fremden 

und neuen Herausforderungen veranlasst Respekt vor 

denjenigen, mit denen sie bewältigt werden. 
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Orientierung – Zieldefinition und Zielerreichung 
 

Navigieren mit Karte und Kompass 
  

Verbale und nonverbale 

Kommunikation sorgen 

für Transparenz, 

Klarheit, Identifikation 

und Zugehörigkeit. 

 

Das Erreichen gesteckter Ziele ist in allen Lebensbereichen Indikator für gesunde Selbsteinschätzung 

und souveränes und überlegtes Handeln. 

Ziele realistisch zu setzen, so dass sie in detaillierter Übereinstimmung mit der Planung erreichbar 

sind, ist für den Survivor unabdingbare Überlebensnotwendigkeit und sollte im Geschäftsalltag ein 

ähnlich hohes Niveau verlangen. 
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Kreativität und Improvisationsvermögen 
 

Gewässerüberwindung 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es gibt immer mehrere 

Möglichkeiten, ein Problem zu 

lösen. Die Einbindung aller in den 

Problemlösungsprozess erzeugt 

Synergie. 

 

Das rustikale „Log Raft“ nach Trapper-Art – eine Herausforderung für die „Macher“ 

und eine Spielwiese für die „Visionäre“. Gemeinsam wird ein Abenteuer daraus! 

In der praktischen Umsetzung will das richtige Manövrieren gelernt sein. 
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Übernachten in selbstgebauten Behelfsunterkünften 

Nahrungsbeschaffung und Zubereitung aus der Natur  
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Festigung des  

 

Miteinander Umgehen mit 

Minimalkomfort 

 

Den Gegenüber und das Team 

einmal von einer ganz anderen 

Seite kennen lernen eröffnet 

neue Sichtweisen. 

Jeder trägt zum größtmöglichen 

Komfort bei…. 

Nahrungszubereitung: 

Gemeinsame Rituale – 

zuverlässige Methoden, 

um Bande zu stärken 
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Festigung des Selbstbewusstseins 
 

Feuer machen auf Steinzeitart 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Team Spirit 
 

Erste Hilfe extrem – Verletztentransport 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

….. die hohe Kunst 

Wir wissen uns zu helfen! 

Das ganze Team ist wichtig, 

keiner bleibt auf der Strecke. 

 

Erkennen von bisher 

verborgenen Potentialen 
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Gemeinsame Erfolge zum Anfassen 
 

Lehmofenbau 
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Winterprogramme 

Präzision beim Iglubau ist Voraussetzung 

für die wohlverdiente, kältegeschützte 

Nachtruhe nach einer beeindruckenden 

Schneeschuhtour. 

Die „Hygiene im Felde“ darf auch 

im Winter nicht zu kurz kommen. 
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Der Umsetzungsprozess 
 

 

 

 

 

 Aufgabenstellung 

 Individuelle Konzeption 

 Kick off 

 Workshop 

 Follow up 

 

Wir begleiten Sie während 

der Transfer- und 

Umsetzungsphase im 

geschäftlichen Alltag für 

den dauerhaften und 

tiefgreifenden Erfolg. 

 


